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Camaras de Comercio con presencia internacional, es y del que ahora podran formar parte todas las empresas de la
una institucion de caracter publico-privado con una di- provincia de Sevilla que quieran un mayor crecimiento global y
latada experiencia en el desarrollo econémico y la prestacion de  presencial.
servicios de valor afadido a las empresas para contribuir y faci-
litar su desarrollo. Es ademas, un drgano consultivo y de colabo-
racion de las Administraciones Plblicas en defensa siempre de
los intereses generales de la pequeia, mediana y gran empresa.

En la actualidad, su nueva regulacion legal aglutina a todas las
personas fisicas o juridicas que ejerzan actividades comerciales,
industriales de servicios o navieras en la provincia de Sevilla, sin
que ello obligue una contraprestacion econémica.

La Camara de Comercio centra sus soluciones empresariales
en el ambito de la gestion, la innovacion, la internacionalizacion,
la formacion, la comunicacion y el marketing, con servicios gra-
tuitos y de pago. Para ello cuenta con un nutrido grupo de pro-
fesionales con experiencia y profesionalizacion en los diferentes
ambitos empresariales.

Hoy la Camara de Comercio de Sevilla da un paso mas. Un
paso para estar mas cerca de las empresas y sus profesiona-
les, conformando un espacio moderno, Unico y novedoso para
las mismas. Una nueva férmula preferencial para pertenecer
y participar en la institucién con importantes beneficios para  HEINEKEN ESPANA. Jorge Paradela, director de Relaciones
las empresas y el desarrollo de sus profesionales, siguiendo el  Gorporativas.

La Camara de Comercio de Sevilla, integrada en la red de  modelo que ya beneficia a miles de empresas en toda Espafia,

( @\ub Camﬂfa

empresa adnerda

GRUPO KONECTA. José Maria Pacheco, presidente. COBRE LAS CRUCES. Damien Michael Mirantelli, presidente.
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LIBERBANK. José Luis Mauri, director Andalucia Empresas.

GUADARTE. Manuel Muiioz Medina, presidente.

Pertenecer al Club Gamara Sevilla supone:
Pertenecer a un club empresarial sevillano con presen-
cia tanto a nivel nacional como internacional, con inter-
locuciones con las principales entidades privadas y pu-
blicas de nuestro entorno.

Acceso a la totalidad de actividades y soluciones de la
Camara de Comercio de Sevilla en todas sus lineas de
prestacion de soluciones (gestion, internacionalizacion,
formacion y recursos humanos, innovacion, comunica-
cion y marketing), en todos sus espacios, de forma pre-
ferente y con importantes ventajas para la empresa.

Uso de los servicios vinculados a las distintas empre-

sas pertenecientes a la Camara de Comercio de Sevilla:
¢ CLUB EMPRESARIAL, FINANCIERO Y DE
NEGOCIOS ANTARES.
e CAMPUS UNIVERSITARIO EUSA
 CENTROS DE FORMACION PROFESIONAL NUEVAS
PROFESIONES Y ESAMA
o WIN SOLUCIONES EMPRESARIALES

Un espacio donde contactar y desarrollar networking
con clientes, colaboradores y prescriptores que beneficien
la marcha de tu negocio.

Participacion activa en grupos de interés con otras em-
presas e instituciones en el marco sectorial donde se en-
cuadre tu negocio.

s
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FRIGORIFICOS GUADALQUIVIR. Raquel Sanz Galiano, presidenta.

En definitiva un Club donde sentirse participe del desarrollo eco-
némico y social de nuestra provincia, con repercusion directa en los
negocios y para el beneficio de los profesionales de los mismos.

Pertenecer al Club Camara hara que su empresa sea mas com-
petitiva, contard con mas servicios, una mayor conexion y un ma-
yor reconocimiento e influencia.

La Camara de Comercio
de Sevilla hoy en cifras

128 afios de existencia.

En torno a 123.000 empresas adscritas seg(in el marco
legal.

21.000m? de espacio en sus diferentes sedes.

145 profesionales especializados al servicio de las em-
presas y sus profesionales.

7 éareas de actividad genérica: gestion y administracion,
consultoria, internacionalizacién, formacién, innova-
cion, comunicacion y marketing.

56 empresarios/as representando todos los sectores en
sus organos colegiados (Pleno de la Camara oficial de
Comercio).

9.800 actuaciones para la empresa y los profesionales
en el dltimo afio.

87 instituciones camerales en Espana.

Una red mundial de Camaras.

Hazte socio

Solicita la incorporacion al Club Camara en la Sede
Institucional de la Camara de Comercio, Industria, Ser-
vicios y Navegacion de Sevilla.

, , rd
Podra acceder a través de las web c | U b @ﬂﬂlﬂrﬂ
www.camaradesevilla.com o a la direccion de correo ' ~rasa adherid
electronico clubcamara@camaradesevilla.com empresa achencia ‘1'"-.-..

Plaza de la Contratacion, 8 41004, Sevilla.
Teléfonos de atencion: 955.110.907 / 955.110.898 GHAVSA. Simédn Chavarri de la Fuente, director.
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HEE-KWON PARK

EMBAJADOR DE LA REPUBLICA DE COREA EN ESPANA

Corea es uno de los paises mas abiertos

y estables en cuanto a estructura

comercial e mversiones

El vertiginoso desarrollo de su pais ha
hecho que en apenas 50 aios Corea
pase de ser una nacion principalmen-
te agricola a una economia digital. A
pesar de haber padecido dos graves
crisis economicas en 1997 y en 2008,
su pais ha sido capaz de recuperar el
impulso econémico, y los economis-
tas vaticinan un progreso econémico
aun mayor en los préximos aiios. ;C0-
mo evalia este salto? ;Cual es la formula que da respuesta
al crecimiento coreano?

El Gobierno hizo entonces un gran esfuerzo para conseguir una res-
tructuracion de la economia que nos permitiese alcanzar un creci-
miento sostenido en el tiempo. Nos vimos obligados a solicitar el res-
cate a organizaciones financieras internacionales como el FMI. Y, so-
bre todo, el pueblo realizd un gran esfuerzo apretandose el cinturdn.
Por ejemplo, en la crisis de 1997, los ciudadanos acudieron a donar
oro y joyas al Estado para ayudar al Gobierno a resolver el problema
de la deuda pablica. Fue asi como conseguimos superar ambas crisis,
uniéndonos ante el gran reto que supone superar un momento econg-
mico de tanta dificultad.

En la actualidad, el Gobierno coreano se sigue esforzando por au-
mentar su fortaleza econémica de manera que sea capaz de salir con
éxito de la actual crisis economica, que es casi mundial. La recupera-
cion pasa por reforzar las bases de la demanda interna a través de la
estabilidad de precios y la reduccion del desempleo. La economia de
Corea del Sur crecera un 3.8% en 2014, con una inflacion de 2.3%,
segun las dltimas estimaciones

De igual forma, siguiendo los principios de la Economia Creativa, se-
guimos esforzandonos porque este crecimiento sea también un creci-
miento verde y sostenible. Aunque nos encontramos en el buen cami-
no, aun queda mucho trabajo por hacer.

¢COomo un pais, un Gobierno, logra cambiar la tradicion y
mentalidad de sus empresarios para abrirse al mercado y
exportar sus productos?
A principios de los 60 Corea era un pais pobre recién salido de una
guerra, y s6lo habia un camino posible: el desarrollo econémico basa-
do en una industria competitiva e intensiva en capital humano.

La politica industrial de Corea ha ido cambiando de manera con-

siderable aproximadamente en cada década, buscando siempre en-
caminar la economia hacia un futuro mas prospero. En los afos 60,
el Gobierno llevd el peso del desarrollo econémico: organizo y movili-
26 los recursos necesarios y promovio la implementacion de los pla-
nes y proyectos econémicos. Comenzd a promover las exportaciones
promulgando leyes y reglamentos pertinentes, y establecid planes de
desarrollo orientados a la exportacion. En los 70, la industria quimica
pesada fue el centro de la politica industrial nacional. Y en los 80, hubo
una politica industrial que tuvo como objetivo promover las pequefias y
medianas empresas. Al inicio de los afos 90, la apertura del mercado y
la liberalizacion ya era total, y el proceso se completd con medidas de
refuerzo motivadas por la crisis de 1997.

Lo que llamamos ‘el milagro del Rio Han’ fue un proceso lento, la-
borioso y a menudo incierto, pero los resultados son todo un ejemplo
de superacion del pueblo y las empresas coreanas. Aquellas pequefias
compafiias son hoy grandes corporaciones (‘chaebols’) que se cuen-
tan entre las mas influyentes del mundo y los avances sociales han si-
tuado a Corea al nivel de las primeras potencias occidentales. Es por
ello que Corea se encuentra entre los paises de la OCDE con mejores
indicadores de desarrollo.

Se habla del liderazgo empresarial y del espiritu de sacrificio de
los empresarios coreanos. Y también de un gran pacto social y
un compromiso de la sociedad, empresarios y gobierno. ;Como
se consiguio ese gran pacto social con un compromiso tan signi-
ficativo por parte de los grandes empresarios?

En los 60, los mismos empresarios dudaron en un principio del éxi-
to de las medidas aplicadas por el ex-Presidente Park, por nove-
dosas y contundentes. Pero el hecho es que estas medidas, con-
juntamente con la fidelidad, el sacrificio y la dedicacion de las em-
presas, hicieron que se consiguieran cosas que parecian impensa-
bles. Con el impulso del Gobierno, se construyeron nuevas indus-
trias, como astilleros, fabricacion de autos etc. en areas practica-
mente desiertas y sin recursos; se comenz0 a invertir en educacion
e investigacion; y la nueva industria de Corea logré entrar de forma
competitiva en mercados que parecian cerrados para una econo-
mia como la coreana.

Siempre ha existido una especial vinculacion y compromiso entre
las empresas coreanas Yy el Gobierno de cara a mejorar el desarrollo
econdmico y social del pais. Este compromiso se ha visto reforzado
segun se iban completando con éxito las diferentes fases del proceso
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y se ha mantenido en el tiempo a pesar de la progresiva reduccion
de la intervencion del Estado.

A partir de la crisis financiera asiatica, las empresas coreanas
tomaron parte de la iniciativa para incrementar su transparen-
cia y alcanzar el estandar mundial, y comenzaron a implementar
politicas de apoyo a las empresas emprendedoras. El Gobierno,
por su parte, puso especial énfasis en politicas de innovacion en
la industria, politicas favorables a los negocios y fortalecimiento
de la cooperacion entre las grandes compaiiias y las pequefias y
medianas empresas.

Compartir un objetivo comdn entre todos los actores de la eco-
nomia y la sociedad es fundamental para el desarrollo sostenido de
una nacion. En 2008, con la segunda crisis economica, se logro un
pacto social sin precedentes entre empresarios y trabajadores, por
el cual se minimizan despidos y se bajarian los salarios de los direc-
tivos de las companias. Gracias a ello, Corea logré un espectacular
crecimiento del 6,2% en 2010.

¢Qué puede decirme de la alianza con otros paises? ;Qué
posibilidades de colaboracion existen para que Espaiia y
Corea puedan ir juntas a otros mercados, como por ejem-
plo el latinoamericano? ;Se puede generar posibilidades de
negocio en este sentido?

Casi desde sus inicios, las relaciones entre las empresas coreanas
y espafiolas han sido mas de colaboracion que de competencia.
Compariias de ambos paises han constituido importantes alianzas
que les han permitido llevar adelante ambiciosos proyectos como
la construccion de una refineria en Turquia por un valor cercano a
los 3.000 millones, donde participan Técnicas Reunidas y la corea-
na GS; el Metro de Riad, por 6.000 millones, y donde colaboran FCC
y Samsung; o la planta de lubricantes de Cartagena que construiran
conjuntamente Repsol y SK, con una inversion de alrededor de 250
millones de euros.

Esta colaboracion también se extiende a Latinoamérica. Por
ejemplo, Repsol y un consorcio coreano estan desarrollando un
proyecto de planta de gas licuado en la ciudad de Lima por valor
de 3.800 millones de dolares. Otro buen ejemplo es el consorcio
espanol para el AVE Rio de Janeiro-Sao Paulo, del que forman
parte Renfe, Adif e INECO, y que opta a una fase del proyecto de
gran importancia estratégica y econémica (2.450 Millones de ).
Aungque el consorcio coreano decidid en 2012 no seguir optan-
do a este proyecto, si hay empresas coreanas que podrian cola-
borar y reforzar la candidatura espafola. Cabe destacar que re-
cientemente, Hyundai dié a conocer que el fabricante surcoreano
de material rodante Hyundai Rotem Co. pondra en marcha, para
comienzos de 2016, una planta de material rodante para la fabri-
cacion de trenes en Araraquara, a 270 kilémetros de Sao Paulo,
valorada en 44.140 millones de wones (40 millones de dolares).

La cooperacion triangular hacia Latinoamérica, por tanto, pue-
de ofrecer grandes resultados, en una region que esta en constan-
te proceso de desarrollo y crecimiento econdmico, y que por tanto
demanda fuertes flujos de inversion y know-how. Recientemente, el
Banco Interamericano de Desarrollo ha recogido mediante una en-
cuesta las inquietudes de los ciudadanos de 5 grandes metrdpolis de
Latinoamérica: México, Sao Paulo, Buenos Aires, Bogota y Lima. La
percepcion es que se debe avanzar en el terreno de las infraestruc-

turas, pero sin perder de vista la necesidad de realizar un desarrollo
sostenible y ecoldgico.

Un buen reflejo de este sentimiento es el surgimiento en Latino-
américa, con gran criterio, de gran cantidad de proyectos relativos a
la sanidad, el tratamiento y gestion de aguas, el tréfico, la seguridad o
el medioambiente y la calidad del aire. Y es en estas areas de oportu-
nidad donde empresas coreanas y espafolas pueden ofrecer de for-
ma conjunta soluciones con el objetivo no s6lo de obtener beneficio
econdmico, sino de beneficiarse de su experiencia y de contribuir al
desarrollo econémico y social de las regiones donde operan. En este
sentido, especialmente relevantes son los acuerdos y estrechos lazos
de colaboracion entre Corea y Espafia en materia de eficiencia ener-
gética, con un primer Foro Hispano-Coreano de Energias Renovables
celebrado en Pamplona en 2011 que ofreci6 excelentes resultados y
que esperamos que podamos repetir en un futuro proximo.

¢Podria explicarles a los empresarios espaiioles cuales son las
ventajas de entrar en el entorno comercial asiatico?

Corea del Sur es hoy el 8° pais del mundo si hablamos en tér-
minos de comercio, y el tnico pais asiatico que tiene firmado un
Tratado de Libre Comercio simultineamente con Estados Unidos
y la Union Europea. Segun diversos indicadores, Corea es uno
de los paises mas abiertos y estables en cuanto a estructura co-
mercial e inversiones. Es por ello que el Ministerio de Economia
y Competitividad espafiol considera a Corea como uno de sus 10
principales socios comerciales.

Estos datos reflejan una realidad, y es que los mercados asiéticos
son altamente atractivos para las empresas e inversores espafoles
y europeos, y esta tendencia va a continuar. La OCDE prevé un creci-
miento de la economia coreana del 4% en 2014 y el 4,3% en 2015,
lo que sin duda ofrecera nuevas oportunidades de comercio e inver-
sion. Y lo mismo se puede decir de China o los paises del ASEAN,
para los que el FMI prevé para este afio crecimientos del 7,6% v el
5,6% respectivamente.

Y ademas de la dimension puramente comercial, no hay que per-
der de vista la dimension estratégica. Corea es un excelente merca-
do de entrada al resto de economias de Asia Pacifico. Participa de
forma decisiva en el principal foro econoémico de la region, el APEC
0 Asia-PacificEconomicCooperation. Y también juega un papel muy
activo en el Asia-Europe Meeting —ASEM-, que aglutina a 51 eco-
nomias de ambos continentes, y de la que Espafia es miembro. La
reunion de Jefes de Estado y de Gobierno celebrada en octubre en
Milan ofrecié muy buenos resultados.

Algunos esparioles estan preocupados por la seguridad nacional
de Corea del Sur debido a las noticias sobre asuntos nucleares re-
lacionados con Corea del Norte. Sin embargo, los datos revelan una
realidad muy distinta. La inversion extranjera directa en Corea del
Sur se increment de manera constante entre 2009 y 2012 hasta los
163.000 millones de dolares, crecimiento sélo interrumpido en 2013
por circunstancias externas como el fin de las politicas de flexibiliza-
cion cuantitativa de EEUU y el debilitamiento del yen. Por otro lado, la
inversion en Corea desde los paises europeos alcanzo 48 mil millo-
nes de dolares en 2013, un 77 por ciento mas que en el afio 2012.
Esto significa que los inversores de todo el mundo perciben a Corea
como un espacio sélido y seguro con crecientes posibilidades de ne-
gocio. Asi ha sido, y asi sequira siendo.
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CARLOS DOMINGUEZ MERINO

PRESIDENTE EJECUTIVO DEL GRUPO ALDOMER

.o mas importante ha sido la gran implhcacién,

dedicacion y lealtad de nuestro principal activo

que es nuestro equipo humano

La familia empresarial Dominguez, Grupo Aldomer, fabricante
de productos refractarios, ha cumplido cien afios con la vis-
ta puesta al futuro. ;Coémo surgié esta gran empresa que hoy
constituye el grupo Aldomer?

En el afio 1914 mi abuelo Fernando Dominguez Alfaro, de una
familia humilde de Triana y trabajador por cuenta ajena en la Fa-
brica de loza de la Cartuja de Pickman, decide montar un pequefio
horno y taller de ceramica para fabricar casquillos portalamparas

En los afos 20 adquiere unos terrenos al final de la calle Cas-
tilla, donde edifica en la 12 planta su vivienda particular y en la
planta baja monta unas modestas naves y un nuevo horno.

En el 1929 compra un Horno tipo Pesajes, para la coccion de
azulejos sanitarios, asi como una moderna prensa para la fabrica-
cion de azulejos, hasta llegar al afio 1934, fecha que se incorpora
mi padre y unico hijo, Fernando Dominguez Franco para comen-
zar una nueva orientacion con la fabricacion de los productos re-
fractarios silico-aluminosos, creandose la Sociedad Refractarios
F.Dominguez con un 50% de participacion entre padre e hijo .

Fernando Dominguez Franco fue socio fundador delaSECY
V (Sociedad Espaiiola de Ceramica y Vidrio), de AN F R E (Aso-
ciacion Nacional de Fabricantes de Refractarios Espafioles) y de
la P R E (Federacion Europea de Fabricantes de Refractarios) en
los afos 50.

En la década de los 90 empezamos a dar un servicio de demoli-
cion e instalacion de refractarios a nuestros clientes (sectores del
Acero, Cemento, Metales no Férreos, Petroquimica, Energia, Cal
Ceramica y Vidrio...) creando una empresa de montajes refracta-
rios a finales del afio 1991. Llevamos a cabo varios Proyectos in-
novadores que nos diferencian del resto de nuestra competencia
nacional, todos localizados fuera de Andalucia y principalmente
establecidos en la cornisa Cantabrica y en Catalufia.

En el afio 2004 creamos el Holding Grupo ALDOMER, para la
gestion y administracion de todas las empresas industriales de la
familia Dominguez y llevamos a cabo la primera revision del Pro-
tocolo. Me designan como consejero delegado del grupo, ademas
de seguir ejerciendo como director general.

Actualmente, formamos un Grupo de Empresas diversificado
y referentes en Tecnologia de Alta Temperatura en Refractarios,
Proteccion Pasiva, Aislamiento y Tratamientos Termicos, con una
marca ALFRAN de prestigio global con la implantacion de empre-
sas en México, Brasil, Arabia Saudita y Colombia, y con una factu-
racion que alcanzara cerca de 34 Millones de Euros en este ejer-

cicio, con un 70% de ventas fuera de Espafia y con una plantilla
que sobrepasa ya los 330 empleados.

El grupo empresarial cumple 100 afios de existencia y 80
ainos como empresa fabricante de productos refractarios. Un
siglo de historia como empresa familiar y un cuarto relevo
generacional en la gestion de su grupo empresarial. ;Cual es
el secreto de su éxito como empresa familiar consolidada y
en pleno crecimiento?

En primer lugar, tener siempre presente la herencia del legado de
unos de VALORES que recibimos de mi abuelo y de mi padre, que
los hemos adoptados como propios, cumpliéndolos a rajatabla con
nuestro ejemplo, durante nuestros 100 afios de existencia y que
afortunadamente los hemos transmitido a todo nuestro personal in-
cluidos los jovenes de la cuarta generacion que trabajan y gestionan
nuestras empresas, creando una cultura y un modo propio de tra-
bajo y comportamiento que le llamamos estilo ALFRAN.

La firma de un Protocolo de la Familia Empresarial Dominguez
en el afio 1999 que nos permitid separar y regular las funciones y
el protagonismo de la Familia, de la Propiedad, del Gobierno y de
la Gestion de las empresas y se cred ademas el Consejo de Fami-
lia y la Junta de Familia. El Protocolo Familiar, que ya revisamos
en el 2004 ,afio que se cred el Grupo ALDOMER y que acabamos
de revisarlo de nuevo en este afio 2014 del Centenario, cuando
ya se ha concluido el relevo generacional de la 3* a la 4% en el
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80% del Gobierno y en el 100 % de la Gesti6n de las empresas,
nos ha permitido mantener una paz y un entente familiar, que
es fundamental para que también exista un excelente clima en
nuestras empresas y entre todo nuestro equipo de personas y a
todos los niveles.

Pero lo mas importante ha sido la gran implicacion, dedica-
cion y lealtad de nuestro principal Activo que es nuestro Equipo
Humano, porque sin la dedicacion de nuestra gente nunca hu-
biéramos llegado a donde hemos llegado ni a cumplir los 100
afos de existencia.

Implantados a nivel internacional con empresas en Méxi-
co, Brasil, Arabia Saudi y Colombia. ;Como fue ese sal-
to al exterior? ;Qué supone estar presentes en mercados
exteriores?
El salto al exterior comenz6 al otro lado del “charco” en Vera-
cruz (México) con un gran batacazo que nos costd algo mas de
500.000 Euros. Fue en el afio 2003, al comprar la mayoria del
Capital de CRIMSA (Construcciones italo Mexicanas S.A.) em-
presa que se dedicaba a la demolicion y al montaje de refracta-
rios solo en la industria siderurgica. La compramos a unos mexi-
canos y a un italiano, que no aportaron ningun valor a la empre-
sa y nos encontramos con el “regalo” de un gerente local muy
deshonesto, al que tuvimos que poner de patitas en la calle y al
final acabamos en juicio y embargandole sus bienes.
Afortunadamente, pudimos atajarlo a tiempo y creamos nues-
tra propia empresa ALFRAN MEXICO en Monterrey con mi sobri-
no Ignacio Recio Dominguez al frente (durante 6 afios), quién se
rodeo de gente de confianza y cred un gran equipo. Hoy ya es-
tamos fabricando en Monterrey y tenemos otra sede en México
DFy el gerente actual es mexicano. Estamos introducidos en ce-
mento, cal, siderurgia y petroquimica con refractarios y servicio
integral. También hemos empezado a vender desde el afio pasa-
do Proteccion Pasiva y Aislamientos. Hemos sufrido el asesinato
de un Jefe de Obra en Lazaro Cardenas a mano de los narcos y
tuvimos que abandonar el pedido de mantenimiento que tenia-
mos contratado con una gran planta siderdrgica de Michoacan.
También sufrimos en la primera época un tornado que casi nos
derriba la nave que teniamos entonces.

I -lﬂ.l'-l---'- e
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En Brasil también lo hemos pasado muy mal los primeros
afios porque es un pais super proteccionista, con una gran infla-
cion, un coste del dinero muy alto y con un personal muy caro y
muy dificil de fidelizar. Pero ya hemos pasado lo peor.

En Arabia Saudita estamos ya introducidos en la petroquimi-
cay en el cemento. También fabricamos alli. Y tenemos un so-
cio local que es una empresa familiar industrial en los servicios.
Tenemos una mayoria del 51 %, hecho que no es muy frecuen-
te en Arabia Saudita. Hemos tenido un expatriado hasta final de
este afo al frente del negocio y a partir del 2015 la gerencia la
llevara el hijo mayor de nuestros asociados, que es una perso-
na muy capacitada.

En Colombia nos ha ido todo muy bien desde el principio,
pues nos implantamos alli cuando ya teniamos una bue-
na cartera de clientes en el sector del cemento y siderur-
gia. Desde alli nos estamos expandiendo a todos los paises
del pacto andino como Venezuela, Perd, Chile, Bolivia y los
paises de América Central y el Caribe. Tenemos un geren-
te local.

En Marruecos hemos creado un par de sociedades, una con
un socio local al 50 % y otra con otro socio (mitad francés, mi-
tad espafiol) como gerente con el 10 % y ambas aventuras nos
han salido mal; las sociedades las mantenemos en stand by pe-
ro afortunadamente conservamos una buena cartera de clientes
que nos permite vender desde aqui con la ayuda de una peque-
fia empresa local, como agentes.

Los mayores esfuerzos para poder estar presentes en los
mercados exteriores son: humanos (es fundamental tener gente
muy competente y fiables al frente que no te roben y que formen
buenos equipos en cada pais, con el problema afiadido de fideli-
zarlos a pesar de la diferencia de cultura y la lejania) y financie-
ros (nuestras inversiones desde el 2003 hasta el 2014 han su-
puesto mas de 9,5 Millones de Euros gastados y, gracias a Dios,
nuestro endeudamiento que ha llegado a estar al 40 % sobre las
ventas, hoy en dia ha bajado al 30%).

Espaiia, Iberoamérica y paises arabes. ;Y el resto de Europa o
Asia? ; Tienen en mente ampliar su negocio a otros continentes?
Para nosotros el estar vendiendo en los paises de la Europa co-
munitaria no lo consideramos tan dificil y ademas no necesita-
mos ni pensamos implantarnos en ellos.

En China e India tenemos fuentes de suministro de materias
primas, de mercaderias y de productos terminados. Nos han in-
vitado varias veces a crear Joint Ventures o Empresas por alli
con socios locales, pero de momento queremos recuperar pri-
mero parte de las grandes inversiones que hemos realizado du-
rante este ltimo decenio.

Pretendemos seguir creciendo en Medio Oriente y en toda
América y hemos empezado a realizar prospecciones desde
México el mercado del Sur de EE.UU.

Por Gltimo, tenemos en mente un continente de gran futuro
como lo es Africa, por su gran crecimiento demogréfico y la gran
riqueza de sus recursos de minerales, pero mas bien a largo
plazo por todo lo que llevamos ahora mismo entre manos, que
no es poco...Estamos haciendo algo de ventas en la Republica
de Sudafrica desde hace ya afios.
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José Luis Bonet, presidente de la
Camara de Comercio de Espaiia

do nuevo presidente de la Camara oficial de Comercio, In-

dustria, Servicios y Navegacion de Espafia por votacion en
la sesion constitutiva del Pleno celebrada hoy en el Ministerio de
Economia y Competitividad. Le acompaiian la presidenta del Ban-
co Santander, Ana Botin, y los presidentes de las Camaras de Co-
mercio de Barcelona y Cantabria, Miguel Valls y Modesto Pifieiro,
que ocuparan las tres vicepresidencias del Comité Ejecutivo de-
signado por los vocales del Pleno. El presidente del Grupo Barcelo,
Simon Pedro Barceld, ocupara el cargo de tesorero.

La candidatura encabezada por Bonet al Comité Ejecutivo de la
Camara de Esparia, que consta de un total de 32 miembros, ha
contado con el apoyo mayoritario de los 78 vocales del Pleno. En
concreto, de los 76 votos emitidos (excusaron por escrito asis-
tencia dos vocales), la lista ha contado con 67 votos favorables,
el 88,2%. Ha habido un voto nulo y 8 votos en blanco. Los cargos
del comité ejecutivo no conllevan remuneracion, como tampoco la
tienen los miembros del Pleno.

La Camara de Comercio de Espafia releva al Consejo Superior
de Camaras en virtud de la Ley 4/2014 de 1 de abril, aprobada

EI presidente de Freixenet, José Luis Bonet, ha sido elegi-

con el apoyo de todos los grupos parlamentarios. El objetivo prin-
cipal que tiene encomendado es la actualizacion y dinamizacion
del tejido empresarial espariol, compuesto mayoritariamente por
Pymes, y contribuir al crecimiento de la economia espariola y la
creacion de empleo. Nace con la vocacion de ser un punto de en-
cuentro en el que puedan debatir y trabajar juntos los principales
actores de nuestra economia.

Competitividad e internacionalizacion

La Camara, que conserva la naturaleza juridica de corporacion
de derecho publico, sera tutelada por el Ministerio de Economia y
Competitividad y ejercera la representacion y coordinacion de to-
das las Camaras.

Tiene también asignado el desarrollo de los Planes camera-
les de Competitividad e Internacionalizacion de la economia, en
colaboracion con la red nacional e internacional de Camaras y
las Administraciones Publicas, asi como el impulso de la forma-
cion profesional dual en colaboracion con las empresas. Asimis-
mo, actuara en los ambitos del emprendimiento o la mediacion
y el arbitraje.
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La Camara de Comercio y Caja Rural del Sur
colaboran para el impulso y puesta en marcha
de la Lonja de Cereales de Sevilla

a Camara de Comercio
Lde Sevilla y Caja Rural del

Sur han firmado un acuer-
do de colaboracion para la puesta
en marcha y funcionamiento de la
Lonja de Cereales de Sevilla.

El Pleno de la Camara de Co-
mercio de Sevilla aprobo la crea-
cién de una Lonja de Cereales y
Oleaginosas en Sevilla con el fin de
facilitar un espacio para la fijacion
de precios de cereales y afines, en
un contexto de imparcialidad y con
el objetivo de ofrecer unos precios
que sirvan de referencias a las em-
presas que operan en el mercado,
desde productores hasta compra-
dores y usuarios.

De esta manera, y en base al
acuerdo suscrito, la Caja Rural del
Sur colaborara con la Camara de Comercio para poder satisfa-
cer el interés mostrado por las empresas del sector del cereal,
asi como para contribuir a mejorar y facilitar la comercializacion
de los cereales y semillas oleaginosas pudiendo prestar ademas
servicios complementarios al sector.

Caja Rural del Sur es la entidad financiera con mayor arraigo
en el sector agricola y cerealista, por lo que sera dicha entidad la
que ocupe una de las vicepresidencias dentro de los drganos de
gobierno de la Lonja, que se constituye bajo la tutela de la Cama-
ra de Comercio de Sevilla.

PRIMERA REUNION DE LA JUNTA RECTORA PROVISIONAL DE
LA LONJA DE CEREALES DE SEVILLA

El pasado martes 11 de noviembre tuvo lugar en la sede de la
Camara de Comercio de Sevilla la primera reunién de la Junta
Rectora provisional de la Lonja de Cereales de Sevilla como pa-
S0 previo al inicio de su andadura.

En esta reunion se aprobd la modificacion de sus normas de
funcionamiento asi como la composicion de la Junta Rectora
Provisional que se encargara de la puesta en marcha de la Lon-
ja hasta que la Asamblea se constituya.
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Plataforma Sevilla por su Puerto insiste
en la necesidad del Dragado de Rio para
que no se marchen mas empresas

pulsada por la Camara de Comercio, la Confederacion de

Empresarios de Sevilla (CES) y los sindicatos CC.00. y
UGT, la presidenta de la Autoridad Portuaria de Sevilla, Carmen
Castrefio, sefiald que la ejecucion el proximo afio de la primera
fase del dragado de profundizacion del canal de navegacion, sélo
85 centimetros de los 1,5 metros que supone en total, permitira
sobrevivir al puerto.

Castrefio destaco que la situacion actual del puerto es un po-
co complicada, “hemos perdido muchas industrias y no queremos
perder ni una mas y para ello es necesario el dragado que permitira
la entrada de buque de mayor calado”.

La presidenta del Puerto se ha mostrado confiada en que antes
de final de afio pueda haber buenas noticias que permitan agilizar
la licitacion de la obra y acometerla en 2015. En ese sentido ha con-
siderado una buena noticia que la Audiencia Nacional haya recha-

E n un encuentro de la Plataforma Sevilla por su Puerto im-

zado el recurso de la asociacion ecologista WWF Adena que pedia
frenar el proceso en base al informe de la comision cientifica con-
tra el dragado sefalando que éste es solo uno mas de los estudios
realizados y ha vuelto a confirmar en su fallo que la Declaracion de
Impacto Ambiental (DIA) sobre el proyecto sigue en vigor.

Por su parte, el presidente de la Camara de Comercio de Sevilla,
Francisco Herrero Ledn, recordd que “el dragado de 85 centimetros
de profundizacion en la primera fase se llevara a cabo sélo en algu-
nos puntos del canal de navegacion”.

El presidente de la Confederacion de Empresarios de Sevilla, Mi-
guel Rus, sefiald la necesidad de la navegabilidad del rio 0 “sera muy
dificil darle la vuelta a nuestra situacién econémica y empresarial”.

Los secretarios generales de CC.00 y de UGT, Alfonso Vidan y
Juan Bautista, respectivamente, alabaron la decision de acometer
el dragado en dos fases y record6 que de este proyecto depende el
futuro de las empresas y trabajadores del puerto.

\.
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La Camara de Comercio y Landaluz,
presentes en el Mercado del Barranco

Barranco con un stand en el que ofrecen productos de la
Cocina de Andalucia. En la imagen, aparece el presiden-
te de la Camara de Comercio, Francisco Herrero, junto al alcalde
de Sevilla, Juan Ignacio Zoido; el concejal de Empleo, Economia,
Fiestas Mayores y Turismo del Ayuntamiento de Sevilla, Gregorio

l a Camara y Landaluz estan presentes en el Mercado del

Serrano; el director de relaciones institucionales de Heineken Es-
pafa, Jorge Paradela y uno de los promotores del proyecto, Fran-
cisco Rivera Ordofiez.

En dicho stand se ofrecen a los visitantes tapas representativas
de la cocina de Andalucia de renombrados cocineros de nuestra
comunidad auténoma, que seran renovadas semanalmente.

Mareantes asi como representantes de diversos co-

lectivos de la ciudad, han manifestado su apoyo a la
creacion de una plataforma para evitar el cierre de la Coman-
dancia Naval de Marina de Sevilla.

Esta decision se adopta tras la comunicacion de dicho cie-
rre realizada por el Ministerio de Defensa.

En el pasado mes de junio de 2013 se comunicaba que “di-
cho cierre se incluye en la primera fase de la propuesta de Ra-
cionalizacion y utilizacion Eficiente del Patrimonio Inmobiliario
del Ministerio de Defensa, que consiste en una reorganizacion
de infraestructuras”.

La Camara de Comercio de Sevilla junto a la Camara de

La Camara de Comercio, la de mareantes
y colectivos ciudadanos contra el cierre
de la Comandancia Naval de Marina

Con este fin se comunica que “la Comandancia Naval de
Sevilla se trasladaria a la sede de la Delegacion de Defensa de
la calle Eduardo Dato, con el consiguiente cierre de la instala-
cién que se ocupa actualmente en la avenida Molini”.

Tras diversos estudios realizados con el fin de racionalizar
la presencia de la Armada en el litoral se incluye el cierre de la
Comandancia Naval de Sevilla, cuyos cometidos seran asumi-
dos por el Mando de las Unidades de Accion Maritima de Cadiz.

De otro lado, la representacion institucional de la Armada
que recaia en la Comandancia Naval, sera asumida por el di-
rector del Museo Maritimo de la Torre del Oro y los cometidos
de dicha comandancia seran desempefiados en Cadiz.
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Las empresas instaladoras de telecomunicaciones no
podran adecuar las antenas del 35% de los edificios
de Sevilla antes de fin de afio

nunciado en el pleno de la Camara de Comercio de Sevi-

lla que no podran acometer los trabajos de adecuacion al
Dividendo Digital en al menos el 35% de los edificios de Sevilla
antes del proximo 31 de Diciembre. Segun afirman, “alrededor de
7.000 edificios no podran ver algunos canales de television a par-
tir del 1 de enero del 2015”.

Las empresas atribuyen esta situacion al corto periodo para
ejecutarlo, al excesivo retraso en el comienzo, a la falta de piezas
de sustitucion y a la escasez de Stock.

Segun denuncian, “no hay suficiente aprovisionamiento de ma-
terial, los fabricantes no tienen las condiciones adecuadas para
fabricar todos los equipos necesarios y servirlos antes de final de
ano y las empresas no pudimos hacer previsiones porque no ha-
bia confirmacion oficial del comienzo de este proceso”.

Asimismo afirman que “los fabricantes se han quedado sin ca-
pacidad para producir las piezas necesarias y para sacarlas al
mercado tan rapido para sustituir a aquellas que se han queda-
do obsoletas tras la aplicacion del proceso del Dividendo Digital.”
Ademas afirman que si se pidieran ahora los repuestos no esta-
rian listos hasta febrero o marzo del préximo afio.

Las empresas instaladoras estiman que en la actualidad se
han adecuado aproximadamente un 10% del total de las insta-
laciones que deben ser objeto de adecuacion para que los veci-

l as empresas instaladoras de telecomunicaciones han de-

nos de las comunidades puedan ver la television a partir del 31
de diciembre.

De otro lado los instaladores denuncian que “estan proliferando
las empresas piratas aprovechando la coyuntura y en la mayoria
de los casos estan haciendo chapuzas que luego los profesionales
tenemos que solventar.

Los consumidores no deben olvidar que no recibiran subven-
cion si no contratan a una empresa habilitada por el Gobierno pa-
ra este tipo de trabajo. En el caso de que la empresa no esté ho-
mologada pierde garantia, posibilidad de reclamar y seguramente
dinero, porque tendra que volver a adecuar su instalacion, pagan-
do de nuevo.”

Las empresas manifiestan su “asombro” general ante el Decre-
to publicado en el Boletin Oficial del Estado sobre las subvencio-
nes al Dividendo Digital, “por lo tarde que llega”. Asimismo, afir-
man que “las comunidades tendran que abonar entre un 25 y un
30% del coste total de la reparacion porque las ayudas no cubren
los costes totales de la reparacion.”

Por todo lo expuesto, las empresas instaladoras exigen al Go-
bierno que tomen medidas de ampliacion de los plazos, para que
puedan ser atendidas el 100% de las instalaciones afectadas y
que se cree una comision como la que se cred para la transicion
de la television analdgica a la television digital terrestre en la que
se cuente con todos los interlocutores.

Francisco Herrero, y el director de Andalucia Empre-
sas de Liberbank, han firmado un acuerdo de colabo-
racion con el objeto de mejorar las condiciones competitivas
de las empresas sevillanas, mediante la puesta a disposicion
de las empresas, productos y servicios en condiciones prefe-

EI presidente de la Camara de Comercio de Sevilla,

Acuerdo de colaboracion entre la Camara de
Comercio de Sevilla y Liberbank

rentes, con el fin de mejorar las necesidades financieras de
las mismas.

Ademas, Liberbank pondra a disposicion de las empresas
adheridas al Club Camara el conjunto de productos que tiene
en la actualidad para empresas.

Liberbank es el banco constituido por el Grupo Cajastur, Ca-
ja de Extremadura y Caja Cantabria, al que aportan los activos
y pasivos del negocio bancario (excluidos los afectos a la obra
social de cada caja) y a través del que realizan el negocio fi-
nanciero por via indirecta.

El Grupo Financiero, tiene una implantacion nacional, sien-
do lider en los mercados minoristas de Asturias, Cantabria,
Castilla-La Mancha y Extremadura.

Liberbank, esta realizando una fuerte apuesta por las em-
presas en Andalucia, de ahi los acuerdos con instituciones y
las relaciones comerciales con las camaras de comercio co-
mo la de Sevilla.
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Encuentro entre la Camara
y la Embajada de Turquia en
Espana

Ayuntamiento de Sevilla, a través de la APPES y represen-
tantes de la embajada de Turquia en Espafia, mantuvieron
un encuentro con empresarios sevillanos con el fin de detectar las
oportunidades de negocio que ofrece Turquia.

Dicho encuentro pretende la optimizacion de sus recursos a fa-
vor de la internacionalizacién de las empresas sevillanas.

La reunion ha contado con la presencia del embajador de Tur-
quia en Espafia, Omer Onhon; el presidente de la Camara de Co-
mercio de Sevilla, Francisco Herrero; el Consul General Honorario
de Turquia en Sevilla, Manuel Moreno Maestre; entre otros repre-
sentantes de la Embajada de Turquia en Espafia, de la Fundacion
Cajasol y de la APPES.

La Camara de Comercio de Sevilla, la Fundacion Cajasol y el

Visita de Costco a la
Camara de Comercio

iguel March, director financiero de Costco
M Espaiia, visitd la Camara de Comercio de

Sevilla acompafiado por José Manuel Pa-
dilla, Gerente de Aimacén de Costco en Sevilla.

La tienda Costco, ubicada en el parque comercial
Higuerén Sur, es la primera tienda de la compafia
norteamericana en terreno europeo.

La multinacional de distribucién Cotsco Wholesale
ha abierto su primera tienda en Europa continental y
ha elegido Sevilla para su desembarco en un edificio
de mas de 13.000 metros cuadrados que han cons-
truido en el parque comercial Higuerén Sur.

ETICOM visita la Camara
de Comercio

Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

de Andalucia (ETICOM), Fernando Rodriguez del
Estal, acompafiado por el vicepresidente ejecutivo y se-
cretario general de la patronal andaluza del sector de Tec-
nologias de la Informacion y Comunicaciones (ETICOM),
mantuvieron un encuentro con el presidente de la Camara
de Comercio de Sevilla, Francisco Herrero, en la sede de
la institucion.

EI presidente de la Asociacion de Empresarios de
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institucionales

Encuentro con el alcalde
de Arahal

zalez mantuvo un encuentro con el presiden-

te y el secretario general de la Camara de Co-
mercio, Francisco Herrero y Pedro Delegado respecti-
vamente, para establecer posibles lineas de colabora-
cion futura.

E | alcalde de Arahal, Miguel Angel Méarquez Gon-

La Consultora de
Recursos Humanos
Gestionitas en la

Camara de Comercio

Ifonso Pérez de los Santos, consejero dele-
Agado de Gestionitas y José A. Caballero Se-
rrano, director de consultoria de Gestidnitas

mantuvieron un encuentro con el presidente de la
Camara de Comercio de Sevilla, Francisco Herrero.

Encuentro con el nuevo
Director Territorial en
Andalucia del Banco
Santander
Iberto Delgado, nuevo director territorial en An-
Adalucia del Banco Santander, mantuvo una re-
union con el presidente de la Camara de Comer-

cio de Sevilla, Francisco Herrero.

Visita del director de la
Territorial Sur del BBVA

| director de la Territorial Sur del BBVA, Ja-
Evier Pérez Cardete, acompafado por el di-
rector Comercial Territorial, Luis Odriozola
Saez, mantuvo un encuentro con el presidente de la

Camara de Comercio, Francisco Herrero, en la sede
de la entidad Cameral.
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El director general
Territorial de Mapfre
en la Camara

| presidente de la Camara de Co-
Emercio de Sevilla, Francisco Herre-

ro, recibi6 la visita institucional del
director general de la Direccion Territorial
Suroeste de MAPFRE, Luis Angel Schweizer
Fernandez. A la visita también acudi6 el di-
rector territorial de MAPFRE en Sevilla, Luis
Medina Vazquez.
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Sevilla

Visita del director
ejecutivo de Past View

| director ejecutivo de Past View, Jorge
E Robles, mantuvo un encuentro con el

presidente de la Camara de Comercio de
Sevilla, Francisco Herrero.

Past View es un producto turistico innovador y
tecnoldgico. Unas gafas para viajar en el tiempo
que permite una interpretacion total del Patrimo-
nio y admirar cdmo era un espacio concreto en
una época determinada.

La Cartuja de Sevilla
en la Camara de
Comercio
| consejero delegado de la Cartuja de
ESeviIIa, Mario Vazquez y la directora
de Marketing, Sara Moreno, mantu-
vieron un encuentro en la Camara de Comer-

cio de Sevilla con el presidente de la Institu-
cion, Francisco Herrero.
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internacionahizacion

Apoyo a la internacionalizacion de las

Ayuntamiento de Sevilla, a través de la APPES, del Banco

Santander, de CESCE, de la Camara de Comercio de Es-
pafia en Gran Bretafia y de la Embajada Britanica en Madrid, han
celebrado una jornada enfocada a la internacionalizacion de las
empresas sevillanas en el Reino Unido.

Reino Unido presenta importantes oportunidades de negocio
y de inversion para las empresas sevillanas. Segun los ultimos
datos oficiales, en el periodo de enero a agosto de 2014, las ex-
portaciones Sevillanas con destino Reino Unido han superado la
cifra de los 185 millones de euros.

Buena prueba de la importancia que este pais representa pa-
ra las empresas espanolas es precisamente la presencia de la
Camara de Comercio de Espafia en Gran Bretafa, que desem-
pefia un papel crucial en las relaciones comerciales entre Es-
pafa y el Reino Unido. Esta institucion es un importante alia-
do para las empresas espafiolas que ejercen su actividad en el
pais britanico.

Por ello, tras la jornada la Camara de Comercio de Sevillay la
Camara de Comercio de Espafa en Gran Bretafa, han firmado
un acuerdo de colaboracion con el propdsito de desarrollar nue-
vas acciones con su apoyo y organizar jornadas sectoriales pa-
ra que las empresas conozcan en mayor profundidad este pais,
aspectos de su economia y las posibilidades que ofrece para la
introduccion de los productos y servicios, asi como para el de-
sarrollo de proyectos de implantacion e inversion.

El embajador del Reino Unido en Espafia, Simon Manley, ha
mostrado el deseo de su pais de ayudar a consolidar empre-
sas espaniolas en el Reino Unido. “La Embajada esta a disposi-
cion de los empresarios y emprendedores espanoles que ten-

l a Camara de Comercio de Sevilla, con la colaboracion del

empresas sevillanas

gan intereses en el Reino Unido y quieran expandir sus nego-
cios”. El Embajador ha destacado el importante nimero de em-
presas espafiolas como Telefonica, Iberdrola, lturri, entre otras

cuentro empresarial con el embajador de Espafia en
Ecuador, Victor Fagilde Gonzalez.

El motivo de la visita fue exponer a los empresarios sevi-
llanos con intereses en este pais y a aquellos interesados en
desarrollar sus productos y servicios las posibilidades que
presenta, y el modo de acceso mas adecuado para conse-
guir con éxito su implantacion y desarrollo en Ecuador.

l a Camara y la Fundacion Cajasol mantuvieron un en-

Encuentro Empresarial con el embajador
de Espaiia en Ecuador

- ""'I-Iill.:lli““'l'

. o




DICIEMBRE 2014 €° 23

muchas, que operan en el Reino Unido asi como la fuerte in-
ternacionalizacion de “las empresas espafiolas cada dia mas
latente en el pais britanico. Espana es el décimo mercado de
destino de las exportaciones del Reino Unido y Andalucia es
el quinto”.

“Especialmente importante, asegura el Embajador, es el Tu-
rismo. Cada afio 15 millones de compatriotas britanicos pa-
san sus vacaciones en Andalucia. Esto supone una oportuni-
dad para el mercado Andaluz, hosteleria, restauracion, servi-
cios, y un escaparate promocional para los productos y em-
presas andaluzas”.

Por su parte el presidente de la Camara en su intervencion

ha resaltado que, “Sevilla es una ciudad de relevancia para
Reino Unido. Nuestra ciudad cuenta con representantes con-
sulares que, entre otras actividades, prestan sus servicios pa-
ra el buen desarrollo de las relaciones comerciales entre em-
presas britanicas y sevillanas”.

“Asi, y con objeto de introducir y consolidar nuestras em-
presas en este pais, la Camara organiza anualmente accio-
nes de promocion comercial en este mercado. En este sen-
tido, hemos apoyado en los ultimos afios la participacion de
empresas sevillanas en Ferias de diversos sectores, como la
denominada, “Farnborough International Airshow” dirigida al
sector de la aeronautica y la “World Travel Market”, referen-
te mundial en el sector del turismo”, ha explicado Francisco
Herrero.

El presidente de la Camara de Comercio ha concluido su in-
tervencion animando a las empresas a que “sigan trabajando
en el empefio de abrirse al mercado exterior como férmula pa-
ra salir de esta situacion de crisis que estamos atravesando”.

“Esto supone una oportunidad para el mercado Andaluz,
hosteleria, restauracion, servicios, y un escaparate promocio-
nal para los productos y empresas andaluzas”.

Por su parte, el director Comercial de Negocio Internacional
del Banco Santander, Jaime Uscola Lapiedra, ha hecho hinca-
pié en el compromiso financiero de su entidad para la interna-
cionalizacion de las empresas.

Un compromiso al que se ha unido el secretario general de
la Camara de Comercio de Espafia en el Reino Unido, Igor Urra.
“Llevamos 128 afos ayudando a empresas espafiolas a ope-
rar en el mercado britanico. Hoy con la firma del acuerdo de
colaboracion que suscribimos con la Camara de Comercio de
Sevilla, reafirmamos nuestro compromiso con las empresas y
su internacionalizacion”.

La Jornada ha contado con destacadas ponencias sobre la
situacion actual del mercado del Reino Unido y sus perspecti-
vas, los servicios que presta la Camara y el Banco Santander,
asi como sobre los riesgos en las operaciones internacionales.

Finalmente la sesion ha concluido con la participacion del
Grupo Konecta que ha trasladado su experiencia en este mer-
cado, en el que estan muy consolidados.

Encuentro
Empresarial CESCE

AGQ (Agriquem), Mac-Puarsa.

ESCE y la Camara de Comercio organizaron un encuentro em-
presarial con el objetivo de posibilitar que las empresas sevilla-
nas conozcan las perspectivas de crecimiento de la economia
mundial y los riesgos comerciales que conlleva. Al acto fueron invitadas
25 empresas de primer nivel y entidades de reconocido prestigio de Se-
villa entre las que se encontraban: Abengoa, Aceites del Sur, Agro Sevi-
lla, Airbus Military, Asemesa, Befesa, Grupo Azvi, Heineken, Laboratorios
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internacionahizacion

““Como vender en el exterior a traveés de
mercados electronicos”

villa, a través de la APPES han celebrado una jornada
para facilitar a las empresas, especialmente a pymes, la
utilizacién de los mercados electrénicos como canal de negocio.

El encuentro ha contado con la participacion del presidente
de la Camara de Comercio de Sevilla, Francisco Herrero; con el
director Territorial de Comercio y de ICEX en Andalucia, José An-
tonio Vazquez Rosso; con la directora adjunta de la Division de
Informacion, Servicios personalizados y becas de ICEX Espaiia,
Exportacion e Inversiones y jefe de Proyecto Emarket Services
de ICEX, Victoria Vera y con el director de Desarrollo de Negocios
de Solostocks, Manuel Camacho.

Ante las dificultades economicas el presidente de la Cama-
ra de Comercio ha animado a las empresas a “reestructurar y
perfeccionar los procesos de venta, revisar nuestras carteras de
productos, identificar estrategias ganadoras que permitan incre-
mentar la comercializacion y desarrollar férmulas creativas que
mantengan incentivados a nuestros clientes”.

“En estos momentos, tener una actitud innovadora significa
ser capaz de desarrollar valores y actitudes que impulsen ideas
y cambios, que impliqguen mejoras en nuestras empresas, aun-
que esto suponga una ruptura con lo tradicional”, ha explicado
el presidente de la Camara.

En este sentido ha continuado diciendo el presidente de la
Camara, “las nuevas tecnologias, los recursos 2.0, y las redes
sociales aplicadas a los negocios, son a dia de hoy un paso in-
evitable para poder mantenerse en el mercado y propiciar una
mejora competitiva en la empresa”.

Segun fuentes del Instituto Nacional de Estadisticas durante el
pasado afio el comercio electronico experimenté un importante
crecimiento. Segun encuestas realizadas por el INE, casi el 70%

La Camara de Comercio, el ICEX y el Ayuntamiento de Se-

de los hogares espafioles tienen acceso a Internet y casi la to-
talidad de las empresas de 10 6 mas empleados dispone de co-
nexion a Internet. A lo largo del afio 2013, el 32% de la poblacion
espafiola realizo alguna compra por Internet. No obstante esta
cifra es inferior a la media de la Unién Europea, que se situ6 en
el 47% de la poblacion, por lo que en los proximos afos las ad-
quisiciones de productos y servicios a través de internet conti-
nuaran creciendo en nuestro pais.

Asimismo, en 2013, segln un informe elaborado por la Aso-
ciacion e-commerce Europea la facturacion del comercio elec-
tronico en Espafia ascendié a 14.400 millones de euros, lo que
ha supuesto un crecimiento del 22,5% respecto al afio anterior.

El presidente de la CAmara ha concluido su intervencion ani-
mando a las empresas a “participar en este mercado global y
diversificado en el que estamos inmersos, que se expande dia a
dia a un ritmo vertiginoso. Y ha dejado claro que clientes hay en
todo el mundo. Lo que hace falta es llegar a ellos”.

“En esta linea debemos continuar y queremos hacerlo con-
juntamente con otras entidades, como ICEX, con quien mante-
nemos excelentes relaciones. Estamos seguros de que, conjun-
tamente, podemos hacer mas por las empresas de nuestro en-
torno, que son realmente la verdadera razon de nuestra existen-
ciay para las que trabajamos dia a dia” ha terminado Francisco
Herrero.

Por su parte el director territorial de Comercio y del ICEX en
Andalucia, José Antonio Vazquez Rosso, ha insistido en que
“nuestro sector exterior es la locomotora de la economia”.

“En el afio 2013 Esparia llegé a exportar 225 mil millones de
euros en volumen de exportaciones, s6lo Andalucia alcanzo la
cifra de 25 mil millones. Unas cifras récord que avalan la impor-
tancia del comercio internacional” ha asegurado Vazquez Rosso.

Asi el delegado del ICEX en Andalucia ha
trasladado a las empresas la necesitad de
proyectar nuevas metas que pasan por la di-
versificacion de los mercados. “Las ventas al
exterior estan muy concentradas en la Union
Europea y hay que lograr proyectar ventas en
Latinoamérica, Asia y Africa”.

Y que mejor manera de hacerlo, explica
Vazquez Rosso, que mediante el comercio on-
line, un entorno en el que es posible proyectar
un importante escaparate comercial a nivel
mundial sin desplazarse con el consiguiente
ahorro de costes que ello supone”.

Por ello, explica el director del ICEX, “debe-
mos animarnos, ya que pese al aumento de
las ventas on-line el pasado afio, aun estamos
en cotas inferiores con respecto al resto de
los mercados”.
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La Fundacion Camara de Sevilla reconoce la labor
de entidades en favor de la integracion laboral

cio-laboral de Inmigrantes Procedentes de Marruecos), li-

derado por la Fundacion Camara de Sevilla, se reconocio la
labor de entidades sociales y empresas en favor de la integracion
laborar de personas en riesgo de exclusion social y laborar.

Durante una ceremonia celebrada el pasado dia 14 de octubre de
2014 Francisco Herrera Ledn, presidente de la Fundacion Camara
de Sevilla, entreg6 unas placas de reconocimientos a entidades y
personas que trabajan por la insercion laborar de inmigrantes resi-
dentes en Andalucia.

La entrega de estos reconocimientos se llevd a cabo en el mar-
co del proyecto Andalucia Integra, el cual ha sido financiado por el
Programa Operativo POCTEFEX con la finalidad de fomentar la in-
tegracion socio-laboral de inmigrantes procedentes de Marruecos.

1

En el marco del proyecto Andalucia Integra (Integracion So-

-
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Las entidades y personas reconocidas se indican
a continuacion:

¢ Fundacion SAMU, por su trayectoria en la insercion socio-labo-
ral de jovenes inmigrantes en Andalucia y su colaboracion activa
en el proyecto Andalucia Integra.

e La ONG Red Integral Solidaria por su labor de acercar las
nuevas tecnologias a areas desfavorecidas en Marruecos y
en concreto, por el apoyo al proyecto Andalucia Integra en la
equipacion de un aula de informatica en Tanger (Marruecos)
para ser utilizada por mujeres en riesgo de Insercion Socio-
Laboral.

e El Mehdi Errih por representar los valores de los jovenes inmi-
grantes en Andalucia mediante su esfuerzo en adquirir una for-
macion que le cualifique para acceder el mercado laborar, y por
su desempefio durante las practicas profesionales organizadas
por el proyecto Andalucia Integra.

¢ Talleres Paco Alabarce por ser un ejemplo de empresa concien-
ciada en la integracion de personas en riesgo de exclusion social.
e Pinturas Antequera por la contratacion de jovenes participantes
en los cursos de formacion y practicas profesionales promovidos
por el proyecto Andalucia Integra.

Junto con la Fundacion Camara de Comercio de Sevilla, partici-
pan como socios del proyecto Andalucia Integra, la Universidad de
Almeria y la Direccion General de Coordinacion de Politicas Migra-
torias de la Consejeria de Justicia e Interior de la Junta de Andalu-
cia. En el lado marroqui los socios son la Asociacion de Estudios de
Inmigracion, la Universidad de Abdelmalek Essadi y la Asociacion
Red Chabaka. El proyecto ANDALUCIA INTEGRA est4 financiado por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) a través del Pro-
grama Operativo de Cooperacion Transfronteriza Espaia-Fronteras
Exteriores (POCTEFEX).

urante los pasados dias 13 y 14 de noviembre se ce-
Dlebré en Larnaca (Chipre) el 2° Comité de Direccion y

el 1er Comité Cientifico del proyecto europeo CoRIN-
Thos, liderado por la Camara de Comercio de Sevilla.

El principal objetivo del proyecto CoRINThos es la planifica-
cion de actuaciones que propicien el desarrollo econdémico en
los sectores relacionados con la Economia Azul de las regiones
del Mediterraneo a través de la innovacion.

El consorcio de CoRINThos lo componen 5 socios del area del
Mediterraneo y junto a ellos participaron en la reunion represen-
tantes de las organizaciones asociadas al proyecto: la Academia
Arabe de Ciencia, Tecnologia y Transporte Maritimo; la Camara
de Comercio, Industria y Agricultura de Tripoli y el Norte del Li-

Reunion del proyecto “CoRINThos” en Chipre

bano; el Departamento de Ingenieria Civil y Geomatica — Univer-
sidad de Tecnologia de Chipre; la Federacion del Mar — Clster
Maritimo Italiano; el Centro Helénico para la Investigacion Mari-
na, Biologia Marina, Biotecnologia y Aquicultura; y el Centro Tec-
noldgico Naval y del Mar - Cluster Maritimo de Murcia.

Como parte del proyecto se ha realizado un analisis de los
clisters maritimos ubicados en el Mediterraneo en el que se
definieron los factores de éxito que caracterizan a las agrupa-
ciones maritimas. Adicionalmente, se hizo una comparativa de
buenas practicas de los clisters existentes tanto a nivel euro-
peo como internacional y se profundizo en el estudio de la Ma-
triz de Triple Hélice, que representa la metodologia clave del
proyecto.
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La embajadora de México en
Espaiia en la Camara de Comercio

| presidente de la Camara, Fran-
Ecisco Herrero, mantuvo una re-

uniéon con la embajadora de
México en Esparia, Roberta Lajous, en la
sede de la Institucion.

En el encuentro, el presidente de la Ca-
mara inform¢ a la Embajadora de que la
Institucion Cameral habia conseguido ser
designada como sede de la Asamblea
Iberoamericana de Camaras de Comercio

que se celebrara en 2016. Asimismo, le
explico los acuerdos alcanzados en Gua-
dalajara con la Camara de Comercio, con
el Club Atlas y con la Universidad de esta
ciudad mexicana.

Ademas, acordaron celebrar un semi-
nario sobre México en el primer trimes-
tre de 2015.

Tras esta reunion se celebré un encuen-
tro en el que participaron 20 empresas.

El Grupo Wanda se reiine en la
Camara de Comercio con diez
empresas sevillanas

| grupo Wanda ha mantenido en
Ela Camara de Comercio de Sevilla
una reunion con 10 empresas se-
villanas del sector del turismo, la hostele-
ria y los servicios. El objetivo del encuen-
tro ha sido el de presentar y ofrecer a este
importante grupo empresarial chino, con
intereses en su inclusion en el mercado
espaniol, todos los productos y servicios
de nuestras empresas sevillanas.
El grupo Dalian Wanda es una de las 20
mayores empresas del mundo de los sec-
tores de la hosteleria, inmobiliario, centros

comerciales, cultura, ocio y turismo. Con
66 complejos comerciales, 57 hoteles de
5 estrellas y gran lujo, 700 pantallas de
cines, 110 centros comerciales y 86 ka-
raokes con mas de 500.000 empleados
se posiciona como la primera empresa
china en el sector.

Con gran interés en Espafia, el gru-
po Wanda se ha reunido en la Camara
de Comercio de Sevilla con 10 empre-
sas sevillanas interesadas en ofrecer
sus productos y servicios a este grupo
empresarial.

En la imagen aparecen el presidente de la CAmara de Comercio de Sevilla,
Francisco Herrero y el vicepresidente del Grupo Wanda de Industria Cultural,
director de Grupo Wanda Turismo, Mo Yueming.

Encuentro
Empresatrial
en Polonia

urante los dias 24 a 26 de
noviembre una delegacion
de empresas sevillanas ha

visitado Polonia desarrollando en-
cuentros empresariales.

La accion, de caracter multisecto-
rial, se enmarca en el Programa de
Acciones Complementarias de Inicia-
cion y cuenta con apoyo de FEDER.

Entre las empresas participantes
se encuentran representados los si-
guientes sectores de actividad:

e Agroalimentario
e Cosmética
e Medicina estética

Durante el Encuentro se han de-
sarrollado reuniones con empresas
polacas, principalmente en Varsovia
pero también en ciudades como Cra-
covia, Poznan o Katowice, con el ob-
jetivo de introducir y desarrollar pro-
ductos y servicios de las empresas
sevillanas participantes en este pais.

Polonia es un pais que, con una
poblacion cercana a los 40 millo-
nes de habitantes y una tasa de cre-
cimiento del PIB del 1,6% en 2013,
presenta numerosas oportunidades
para nuestras empresas como se re-
fleja el dato de que han crecido las
ventas de productos y servicios de
empresas de Sevilla en los primeros
nueve meses de este afio en mas del
12% respecto al mismo periodo del
ano anterior, superandose los 37 mi-
llones de euros.

Los productos que en mayor me-
dida comercializan las empresas de
Sevilla son; Equipamiento de nave-
gacion area (30,3%), aceitunas de
mesay para almazara (10,5%) y ele-
mentos de fijacion (9,9%).

Respecto a las importaciones, la
cifra se sitia en torno a los 13 mi-
llones de euros, lo que hace que la
tasa de cobertura (relacion entre las
exportaciones e importaciones) sea
positiva, alcanzando el 288%.
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formacion y empleo

El Vivero de Empresas de Nuevo Torneo de la Camara
de Comercio de Sevilla acoge a 50 emprendedoras y
empresarias que revalidan su Plan de Empresa

Para ello, la Camara de Comercio de Sevilla ha puesto a su dis-
posicion un equipo de técnicos y expertos profesionales que les
han aportado la informacion mas actualizada de Marketing On-Li-
ne, Redes Sociales, Plan Financiero y Ultimas normativas legales.

La aceptacion de este programa ha su-
perado una vez mas las expectativas y
objetivos previstos.

El programa esta cofinanciado por el
Fondo Social Europeo y el Ministerio de
Sanidad, Politica Social e Igualdad, el
Consejo Superior de Camaras de Comer-
cio y la Camara de Comercio de Sevilla,
|y se incluye dentro de un programa de
continuidad que la Camara de Sevilla de-
. sarrolla como apoyo al colectivo de muije-
res con inquietud emprendedora, con una
idea o proyecto de negocio y a mujeres
que tienen un plan de modernizacion o
ampliacion de su empresa.

el Vivero de Empresas de Nuevo Torneo acogi6 unas jor-
nadas técnicas que han facilitado a 50 emprendedoras y
empresarias sevillanas a chequear su plan de empresa.

En el marco del Programa de Apoyo Empresarial a la Mujer,

Sevilla se convierte en la ciudad del emprendimiento

nes de semanas, de forma simultanea “la batalla del
emprendimiento”, un evento impulsado por la unidad
de emprendedores de google y patrocinado por grandes mul-
tinacionales cuyo objetivo primordial ha sido el fomento de la
mentalidad emprendedora y la incorporacion de modelos de
negocio entre personas jovenes y de espiritu inquieto.
El evento de Sevilla esta impulsado por WORK IN COMPANY
y se ha desarrollado, por segundo afio consecutivo, en el cen-
tro Universitario EUSA, con gran éxito de participacion al igual
que ocurriera en la anterior edicion.
Han sido 54 horas intensivas en las que chicos/as han pre-
sentado sus ideas, han conformado equipos de trabajo y han
tenido la oportunidad de conocer modelos de definicion de ne-

250 ciudades del mundo han celebrado durante dos fi-

gocio asi como de exponer publicamente sus resultados, to-
do tutorizado por mentores empresariales con reconocimiento
profesional.

El centro universitario EUSA, ha incorporado una novedad
al proyecto. Estudiantes de Bachillerato y ensefianzas medias
de centros escolares de Sevilla han participado en el concur-
so BIG IDEA, en el que han tenido que exponer sus ideas de
negocio en un video y un pequerio tutorial que justifica el en-
foque del proyecto.

Seleccionadas estas presentaciones de ideas, se han beca-
do al 100% la incorporacion del joven a la Startup battle.

En esta edicion, hemos recibido 80 proyectos, provenientes
de 40 centros escolares y han participado 25 estudiantes de
ensefianzas medias. Posteriormente tanto los chicos partici-
pantes como los centros escolares de origen reciben un cer-
tificado de Camara y EUSA reconociendo la labor emprende-
dora y el fomento de esta actividad.

Las 54 horas del evento, transcurrieron a un ritmo frenético
propio de la generacion de ideas en incubadoras y acelera-
doras empresariales trabajandose las competencias que fo-
mentan la capacidad intraemprendedoras en los participan-
tes, desde la innovacion y en un clima global.

Este afio se ha obtenido un nuevo récord de participacion y
asistencia generandose un ecosistema emprendedor con ca-
si 200 participantes.
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Carlos Herrera con los
alumnos de EUSA

rrera en La Onda” estuvo animando a los alumnos, que
cursan carreras relacionadas con el mundo de la co-
municacion, a que no cesen en su empefio, a que continden
formandose para ser grandes profesionales. Asi desveld los se-
cretos de su profesion y sus experiencias.
La Escuela Universitaria Eusa cuenta con la colaboracion de
profesionales en activo de primer nivel en el equipo docente de
las carreras universitarias y los ciclos superiores, garantizando

EI conductor del programa nacional de Onda Cero “He-
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que la carga de contenidos técnicos se adecue
a la realidad del trabajo de hoy, con la colabora-
cion directa de la Camara de Comercio de Sevilla.

Asimismo, desde EUSA se realiza una firme
apueste por potenciar las oportunidades que la
globalizacion genera en los alumnos.

Se trata de que los estudiantes estén prepara-
dos para afrontar cualquier reto profesional sea
cual sea el espacio geogréafico donde surja. Para
ello, la formacion en idiomas es de vital impor-
tancia y asi, el inglés, el aleméan y el francés se
trabajan de manera destacada en nuestras aulas.

Ademas se aborda la innovacion desde una
perspectiva amplia, especialmente en el terreno
de la comunicacién, donde la tecnologia resulta
imprescindible, asi, EUSA cuenta con estudios de
grabacion, edicion y montaje, camaras, mesas de
sonido, salas multimedia, salas APPLE de disefio,
software, en definitiva, con tecnologia de Ultima
generacion.

Ademas todos los alumnos reciben un Ipad co-
mo herramienta de trabajo para su formacion.

El fin maximo es alcanzar la excelencia forma-
tiva. EUSA y Nuevas Profesiones ofrecen un am-
plio abanico de posibilidades para continuar am-
pliando los conocimientos e inquietudes profe-
sionales.

David Meca impartio una Master
Class en la Escuela de Negocios

ajo el titulo “Consigue lo que te propongas” el tres ve-
Bces campeodn del mundo de natacion de larga distancia,
David Meca, imparti6 una Master Class a los alumnos b p é LT .
de los Programas Masters de la Escuela de Negocios de la Ca- & (l .. l ld ]. d t@
mara de Comercio de Sevilla. "\.I . “ - F S

El nadador ofreci6 varias sesiones magistrales de habilidades DEVILA
directivas, motivacion y superacién como claves para superar
retos profesionales y personales. Un ejemplo de alto rendimien- rm de las m
to aplicado a la superacion y esfuerzo trabajando los objetivos,
estrategia y trabajo en equipo.

Sus experiencias superando retos en el &mbito deportivo y su
oratoria le han convertido en los Ultimos afios en un ponente de
excepcion que ya nos demostrd en la clausura de los masters
2012/2013.

Los alumnos de la Escuela de Negocios realizaron dife-
rentes dindmicas de trabajo en equipo y retaron con sus
proyectos al nadador disfrutando asi, de forma practica, de
una leccion de motivacion de alto impacto que no dejé in-
diferente y que se suma a nuestro concepto de formacion
#RealmentePractico.
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fundacion camara

Foro

Economia y Regeneracion Democratica que, organizado por
la Fundacion Camara , se ha celebrado en el Club Antares.

En el transcurso del encuentro en el que participaron como ponen-
tes el catedratico de Economia Aplicada de la Universidad de Sevilla
y presidente del Observatorio Econdmico de Andalucia, Francisco Fe-
rraro, y el notario, cofundador y coeditor del blog juridico ¢Hay Dere-
cho?, Fernando Goma, Ferraro manifestd que “nos encontramos ac-
tualmente en un momento critico en el que existe un profundo males-
tar de los ciudadanos ante los casos de corrupcion tanto de politicos
como de funcionarios que se estan produciendo”.

Segun el catedratico de economia, tras los hechos acaecidos, “hay
que regenerar el sistema democratico y adoptar medidas que restau-
ren la confianza de los ciudadanos en las instituciones y en los politi-
cos.” Para ello, segun afirmaba Ferraro “se hace necesario un cambio
radical del sistema electoral asi como una Ley de partidos que ga-
rantice el funcionamiento democratico. Necesitamos incrementar la
transparencia y transformar el sistema de control de las administra-
ciones publicas, asi como definir formulas de responsabilidad politica
y penal de los responsables publicos”.

En el debate moderado por el periodista Jose Luis Losa, el notario
Fernando Goma afirmé que la sociedad ha reaccionado con “sorpre-
sa, indignacion y desilusion ante los casos de corrupcion politica y
funcionarial que estamos viviendo. Nos encontramos con una socie-

Esta fue la principal conclusion que se pudo extraer del Foro

“Economia y Regeneracion
Democrdtica” en Antares

dad que tiene una percepcion de degradacion del sistema politico”.

Goma continud afirmando que es el momento de exigir a nuestros
representantes politicos que “vestir el cargo politico es asumir no solo
el poder sino también la responsabilidad”.

El acto, que se desarrolld en las instalaciones del Club Antares, fi-
nalizd con un amplio debate en el que participaron representantes del
sector empresarial de Sevilla.

El presidente de la Fundacion Camara de Sevilla, Francisco Herrero,
aparece en la imagen junto al economista Francisco Ferraro, el nota-
rio Fernando Goma, el director de la Fundacion, Moisés Sampedro y el
moderador del encuentro, el periodista, Jose Luis Losa.

Andorra, Hugo Rovira Blanc, confirmd ayer en la con-

ferencia que pronuncid en la Fundacién Camara que la
cadena cuenta con dos grandes proyectos para desarrollar en
Sevilla, pendientes de aprobacion por parte del Ayuntamiento de
Sevilla. Se trata de una “firme apuesta que NH ha realizado por
Sevilla y por Andalucia”.

El directivo ha precisado que esta estudiando diferentes op-
ciones en ciudades como Sevilla, donde cuentan con cuatro ho-
teles, 0 Malaga, otra de las plazas en las que tiene un “liderazgo
absoluto”.

EI director general de NH Group para Espafia, Portugal y
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NH tiene previsto abrir dos nuevos hoteles en Sevilla

Rovira hizo alusion a los hoteles NH Collection y apuntd
que en Andalucia “esta gama de hoteles extraordinarios es
ya una realidad, con nuestros establecimientos Collection de
Cordoba, Granada y Sevilla”.

Con ellos, la presencia de la compafiia en Andalucia “se
consolida como destino y oferta de excelencia en una de las
comunidades mas turisticas de Espafia, y es ésta la tenden-
cia que debemos seguir”.

El directivo de NH realizé un balance de 2014 y asegu-
ré que “esta siendo un afio de grandes resultados para el
sector turistico en la region, con récord historico de visitan-
tes”. Hizo referencia a los datos del INE, de forma que “los
hoteles andaluces registraron entre los meses de enero y
octubre del presente afio 13,8 millones de viajeros aloja-
dos, quienes realizaron mas de 41 millones de pernoctacio-
nes, unos datos que suponen un crecimiento del 4,1% y del
4,4% en relacion al mismo periodo de 2013”.

Y sefialé que “ninguna de las ocho provincias anda-
luzas ha registrado en lo que va de afio tasas negati-
vas en pernoctaciones, destacando Sevilla con mas de
un 11,9%”.
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Presentacion del Premio
Planeta 2014 en la
Fundacion Camara

Club Antares la obra ganadora y la obra finalista del Premio
Planeta 2014: “Milena o el fémur mas bello del mundo”, de
Jorge Zepeda, Premio Planeta 2014. Y “Mi color favorito es verde”

EI ciclo de cultura de la Fundacion Camara presentd en el

de Pilar Eyre, Finalista del Premio Plantea 2014.

Esta presentacion es fruto de un acuerdo de colaboracion firmado

entre la Fundacion Camara y la Fundacion Lara.

O£

Javier Sierra presento
en Antares
“La Piramide Inmortal”
| escritor Javier Sierra, presentd en el Club Em-
E presarial Antares, su Ultima novela “La Piramide

Inmortal”, en un acto organizado por la Funda-
cién Camara de Comercio de Sevilla

La Fundacion Camara celebra en Antares la 1V edicion del

Premio Cinco Nueves de la Fundacion Cobre las Cruces

acing Performance Composites ha sido el ganador
Rde la IV edicion del Premio Cinco Nueves, convocado

por la Fundacion Cobre Las Cruces. Esta empresa con
sede social en La Rinconada (Sevilla) propone la fabricacion
de cuadros de bicicleta en fibra de basalto, un material cuyas
prestaciones consiguen un rendimiento muy positivo del equipo
deportivo. Su apuesta por la I+D y la marcada tendencia tecno-
l6gica de esta candidatura la han convertido en ganadora.

El certamen celebrado en el Club Empresarial Antares, cont6
con la presencia del presi-
dente de la Diputacién Pro-
vincial de Sevilla, Fernando
Rodriguez-Villalobos; el pre-
sidente de la Camara de Co-
mercio de Sevilla, Francisco
Herrero; y el presidente de la
Fundacion Cobre Las Cruces,
Damien Marantelli, asi como
alcaldes y representantes de
varios municipios con pro-
puestas presentadas y los
autores de las mismas. El
periodista Salomén Hachuel
fue el conductor del evento
al que también asistieron los
miembros del jurado del Pre-

mio, que en esta edicion ha estado compuesto por: Francisco
Mesonero, director General de la Fundacion Adecco; Monica
Moreno, presidenta de la Asociacion de Jovenes Empresarios
de Andalucia; Rafael Salgueiro, consultor de empresas; Amador
Sanchez, gerente de Prodetur (Diputacion de Sevilla); José An-
tonio Sanchez Medina, vicerrector de Profesorado de la Univer-
sidad Pablo de Olavide; Rosa Santos, relaciones Institucionales
de Konecta; y Fernando Seco, director general del Circulo de
Innovacion Empresarial (CIAN).
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“Por primera vez en la historia, el aceite esparol ha
superado al italiano en comercializacion internacional”

& |

|
vodafone -

te de Antares, Francisco Herrero y el manager de nuevo
negocio para Andalucia Occidental y Extremadura de Vo-
dafone, Eduardo Corrales.

ACESUR, empresa fundada en 1840. Su actividad gira en torno
a la produccion, refinado, envasado, comercializacion y exporta-
cion de aceite de oliva, aceites vegetales, asi como aceitunas de
mesa, vinagres, salsas y mayonesas.

Con mas de 20 marcas lideres a nivel mundial, como LA ESPA-
NOLA, COOSUR, AL AMIR, o SUR OLIVA. ACESUR ha sido recono-
cida y galardonada con diversos premios de gran prestigio como:
Premio Aster a la Laborar Empresarial, el Premio Principe Felipe
a la Excelencia Empresarial o los Premios ALAS y GALEON, por la
labor exportadora y la internacionalizacion, entre otros muchos.

Presente en practicamente todas las grandes cadenas de dis-
tribucién nacionales “ACESUR es una de las empresas lideres

‘ | acto, patrocinado por Vodafone, ha asistido el presiden-

del sector aceitero espafiol, reconocida internacionalmente, y
que parte de sus origenes se fraguaron en nuestra ciudad, lo-
grando llevar un producto agroalimentario de referencia anda-
luza, fuera de nuestras fronteras en mas de 90 paises”, ha ex-
plicado el presidente de Antares, Francisco Herrero en su pre-
sentacion.

Alvaro Guillen, consejero de ACESUR, ha hablado de su empre-
sa, y de su fuerte apuesta por la promocion internacional.

“Una empresa cien por cien andaluza que esta presente en
100 paises ya consolidados con sus distintas marcas comercia-
les”. “Mas de 30 afios volcados en la Internacionalizacion”, Al-
varo Guillén asegura que la apuesta por la internacionalizacion
de ACESUR queda de manifiesto no sélo en su alto volumen de
exportaciones, 35 % de la produccion total, sino también en su
notable presencia, a través de oficinas, centros logisticos y cen-
tros productivos, en mercados internacionales de gran valor es-
tratégico, tales como Aleppo (Siria), EE.UU. (Nueva York), China,
Praga (Republica Checa)”.

De estos mercados ha hablado, especialmente del mercado
Estadounidense al que en la actualidad adn es dificil acceder
debido a la fuerte presencia italiana, pero en el que poco a poco
van entrando”.

También ha hecho referencia a un mercado, el de SIRIA en
Aleppo, que para AGESUR era un punto estratégico para alcanzar
ventas en paises arabes, pero que debido a los grandes conflic-
tos ahora supone un gran riesgo estar presente. De hecho “so-
mos la (nica empresa espafiola que queda en Siria”, asegura
Alvaro.

El Consejero de ACESUR ha hablado de otros mercados como
el del Reino Unido por el que estan haciendo una fuerte apuesta
en estos momentos, o el japonés donde el aceite de oliva es un
producto muy cotizado.

| Zambomba
Flamenca en el
Club Antares
- e la mano de la bailaora Ménica
B, - DGarcia y su cuadro de bulerias
de Jerez de la Frontera com-

B« puesto por nueve personas, el Club Em-

presarial Antares celebrd la Navidad con
Sus socios, colaboradores y amigos.
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Nuevo espacio de promocién
y comercializacion de
productos andaluces

onvenio de colaboracion entre el Club Empresarial
CAntares y LANDALUZ, Asociacion Empresarial Ali-
mentos de Andalucia, para utilizar el cérner de la
zona de Cafeteria del Club, y asi disefiar, adaptar y rotular
bajo la marca Andalucia Cocina, un espacio gastronémico

donde se puedan exponer y comercializar productos perte-
necientes a la asociacion agroalimentaria.

El Club Empresarial Antares acogio la presentacion de la
Marca Colectiva “Tortas de Alcala”

e trata de un producto Unico
Sde reposteria local. Sélo se

producen en Alcala donde
sus confiteros, un gremio con gran
tradicion en la localidad, han dado
forma a un dulce Unico y diferente
a cualquier otro. Y solo puede ha-
cerse de forma artesanal en todo
su proceso de elaboracion.

Los productores de tortas de Al-
cala han realizado una apuesta por
lanzar su tesoro gastronémico mas
alla de las fronteras. Para ello han
creado la Marca Colectiva Tortas
de Alcala. Una denominacion que
facilita el reconocimiento del pro-
ducto, garantiza su calidad y per-
mite su lanzamiento hacia nuevos mercados. de la Federacion de Industriales y Comerciantes de Alcala de

El Club Empresarial Antares acogid esta presentacion orga-  Guadaira (FICA), y con el apoyo de la Camara de Comercio de
nizada por la Asociacion de Productores de Tortas de Alcalay ~ Sevilla.

“Perspectivas macroeconomicas después de los ultimos
acontecimientos del verano”

| pasado 1 de octubre tuvo lugar el Il Aimuerzo

Financiero en el Club Financiero Antares con el

titulo “Perspectivas macroecondmicas después
de los dltimos acontecimientos del verano” que impar-
ti6 Fernando Fernandez Méndez de Andés, profesor del
IE Business School.

Asistieron por parte de la Camara de Comercio de Se-
villa, su presidente Francisco Herrero Leon y por parte
del IEAF, Ignacio Contreras Mora, presidente de la Dele-
gacion del IEAF en Andalucia.
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Presentacion documento
“Competitividad, eje de una
expansion sostenida”

nancieros, presidida por Ignacio Contreras y la Camara de

Comercio de Sevilla, presidida por Francisco Herrero Leon,
han presentado el Documento de Trabajo, “Competitividad, eje de
una expansion sostenida”, realizado por la Fundacion de Estudios
Financieros (FEF).

El acto fue presentado en un almuerzo en el Club Financiero An-
tares, por Alfredo Jiménez Fernandez, autor del Estudio y director de
Andlisis y Estudios de la Fundacién, cuya sede es el Club Antares.

El estudio esta basado en la Jornada de Debate celebrada el pa-
sado 8 de julio en Barcelona con prestigiosos economistas y profe-
sionales y cuya finalidad fue debatir sobre la capacidad de compe-
tir de la economia espafiola como eje de un crecimiento duradero y
sostenible.
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l a Delegacion en Sevilla del Instituto Espafiol de Analistas Fi-
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Presentacion de propuestas
para la Simplificacion
Administrativa

cia (OEA), Francisco Ferraro, y el profesor de la Uni-

versidad Pablo de Olavide y consejero de Montero &
Aramburu Abogados, Eduardo Gamero, ofrecieron en el Club
Antares de Sevilla, una rueda de prensa para presentar el do-
cumento “Simplificacion administrativa y mejora regulatoria
en Andalucia” en el que se recoge la opinion del OEA sobre la
Ley recientemente aprobada por el Parlamento Andaluz en re-
lacion a estas materias y se aportan propuestas para mejorar
la situacion en ellas y lograr el objetivo propuesto.

Este documento se ha elaborado a la vista del resultado
de la Ley, que recoge medidas que nos parecen positivas pe-
ro también insuficientes ante el exceso de burocracia que,
entendemos, demuestran los datos de que disponemos, por
lo que se requieren medidas mas profundas y efectivas que
afecten tanto a la administracién autonémica como a los mu-
nicipios y provincias.

EI presidente del Observatorio Econdmico de Andalu-

El presidente de Cooperativas Agroalimentarias pide que se dé

prioridad a la concentracion de las cooperativas agroalimentarias

OESERVATORIO ECONOMICO DE ANDALLIC)

grandes empresas y los productores de alimen-
tos es lo mismo que sucedid en la revolucion
industrial entre las multinacionales y los gremios artesanos”
Jerdénimo Molina, presidente de Cooperativas Agroalimen-
tarias de Andalucia, pidié en una sesion del Observatorio Eco-
nomico de Andalucia, celebrada en el Club Empresarial An-
tares, que se dé prioridad a la fusion y concentracion de las
cooperativas agroalimentarias “si no queremos que el sector
quede reducido a un papel marginal, dependiente y sin ca-
pacidad para incorporar valor afiadido a sus productos”. Esta
prioridad debe provenir de medidas que tomen tanto la admi-
nistracion central como las autonémicas en la aplicacion de
la reciente Ley de Integracion Cooperativa, para que las em-
presas productoras puedan desarrollar su capacidad produc-
tiva y ampliar su tamafo para poder responder a las nuevas
realidades que el consumo les plantea”.

‘ ‘ l 0 que esta ocurriendo en la distribucion con las
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Juan Martinez-Barea asequra que “las proximas
décadas seran la era de la meritocracia”

“ Todo va a cambiar por la conjuncién de la

aceleracion tecnoldgica, la hiperconectividad
global y el crecimiento de las clases medias
en los paises emergentes”

“Las proximas décadas seran las mas apasionantes de
la historia de la Humanidad, destacando como elementos
basicos el predominio de la meritocracia y la generaliza-
cion a todas las personas de la posibilidad de competir con
los mejores de todo el mundo” fue el mensaje central de la
conferencia que Juan Martinez Barea pronuncio6 en la nue-
va reunion del Observatorio Econdmico de Andalucia que
se celebrd en el Club Antares. El ingeniero industrial, tecno-
logo y empresario disertd sobre “El mundo que viene”, su-
brayando que su intencion al describir lo que van a ser las
proximas décadas es hacer “una llamada al optimismo y a
la accion” de todos los que desean realizarse y encontrar un
lugar en el nuevo escenario.

La Tertulia Taurina del
Club Antares reconoce
al torero Pepe Moral
como una de las

revelaciones del ano

a tertulia taurina del Club Antares reconoci6
Lal torero sevillano de Los Palacios, Pepe Mo-
ral, como una de las revelaciones taurinas del
afo. Un acto al que asistieron los matadores de to-
ros, Pepe Luis Vazquez y Juan Antonio Ruiz “Espar-
taco”, entre otras personalidades del mundo taurino.

El Grupo Emerita presento a a
los empresarios sevillanos su P Eots para
proyecto para la explotacion J == oo

de la Mina de Aznalcollar
E | presidente de EMERITA Resources Corp. Joaquin Meri-

no, expuso en el Club Empresarial el proyecto que este
grupo empresarial ha presentado para explotar la Mina
de Aznalcdllar.
En el estuvieron presentes el presidente de la Camara de Co-
mercio de Sevilla, Francisco Herrero, y el de la Confederacion
de Empresarios de Sevilla, Miguel Rus.
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sevilla congress

Sevilla ha acogido la celebracion
del Festival europeo de los eventos,
European Best Event Awards

| Sevilla Congress and Convention Bu-
Ereau, junto con 50 de sus empresas aso-

ciadas, ha desarrollado la celebracion de
los European Best Event Awards (EUBEA) que ha
tenido lugar por vez primera en Espafia, del 23
al 25 del pasado octubre.

Junto a las empresas locales de gestion de
eventos, han prestado su apoyo incondicio-
nal distintas instituciones como la Consejeria de
Turismo y Comercio de la Junta de Andalucia a
través de Turismo Andaluz, la Diputacion Provin-
cial de Sevilla, Prodetur, Ayuntamiento de Sevi-
lla, Camara de Comercio de Sevilla, y Turespana
con el despliegue de su red de Oets.

EUBEA es un evento que premia los mejo-
res eventos europeos en distintas categorias de
produccion y ejecucion, dandose cita unos 300
profesionales pertenecientes a las mejores agencias de comuni-
cacion, marketing y eventos de los principales mercados europeos
conjuntamente con sus mejores clientes, empresas de primer ni-
vel mundial.

El evento, ha supuesto una oportunidad unica para Sevilla al con-
gregar a los profesionales con mayor poder de decision en la elec-
cion de los enclaves en los que realizaran sus eventos las mas im-
portantes empresas.

EI SCCB en cooperacion con instituciones y empresas privadas
ha conseguido este evento para Sevilla y proporcionado un progra-
ma del maximo nivel junto a los organizadores.

Cenas en la Hacienda San Miguel de Montelirio y Robles Alja-
rafe, el propio Hotel Barceld y la ciudad de Sevilla y su provincia,
han sido los escenarios de trabajo y ocio que los participantes en
el EUBEA ha podido disfrutar de este destino de eventos, que tu-
VO su colofén con una gala de entrega de premios gestionada por
Acciona Producciones y Disefio, que aund tecnologia y arte, como
homenaje y reconocimiento a los premiados en un auténtico y me-
morable Festival de los Eventos Europeos, proyectando un nuevo
concepto de desarrollo y networking entre profesionales que ha
puesto en valor el “ E-Factor” o “Factor Evento”. El evento tam-
bién ha desarrollado un importante programa de sostenibilidad en
todos los aspectos de su desarrollo, con la participacion de todas
las empresas involucradas

[ EWENTYS AnD Ly Lo g 3y
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El Sevilla Convention Bureau, en colaboracion
con el hotel Hilton Garden Inn, acoge un
encuentro de destacados organizadores de
eventos de Madrid y Barcelona

fesional en el que algunas de las mejores agencias de
reuniones y eventos de Madrid y Barcelona, con proyec-
cion internacional, han venido a conocer las instalaciones, re-
cursos y profesionales que el destino les ofrece como comple-
mento a sus ideas de generacion de eventos para sus clientes.

Empresas relevantes como MCI/Qvation, El Corte Ingles even-
tos, Box de Ideas, Helmsbriscoe, About Events, Aim group, TA
DMC, Smart Meetings/CWT, Abile y Across Spain, tuvieron la
oportunidad de participar en un seminario profesional organiza-
do por el SCCB, en el que estuvieron presentes una docena de
sus empresas asociadas, asi como un recorrido técnico por al-
gunos de los espacios y recursos de Sevilla y provincia mas re-
levantes para la organizacion de reuniones y eventos.

Las citadas empresas, destacadas nacional e internacional-
mente en la gestion de los eventos, conocieron de primera ma-
no espacios y actividades como el Metropol Parasol, Real Alca-
zar, Paseo en Segways o en Barco por el Guadalquivir, tapas en
Bodega Morales o alta gastronomia en Robles Aljarafe, Museo
del Baile Flamenco y espacio Tokio, entre otros.

S evilla se ha convertido en la sede de un encuentro pro-

La empresa hotelera de implantacion mundial Hilton pro-
mueve su marca Hilton Garden Inn en Sevilla, donde contintia
su desarrollo hotelero con notable éxito y empefio, como lo de-
muestra la iniciativa de que los mejores profesionales nacio-
nales conozcan de primera mano sus instalaciones y las del
destino que los acoge.
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sevilla congress

Sevilla impulsa su promocion como
destino de congresos y eventos

ha desarrollado varias actuaciones encaminadas a poten-
ciar el impulso del destino para atraer congresos y conven-
ciones con las siguientes acciones:

Ei evillay su provincia a través del Sevilla Convention Bureau,

¢ Recepcion de un grupo de doce organizadores de eventos
de Milan y Roma, en cooperacion con las oficinas espafiolas
de turismo en ambas ciudades, asi como con Melia Hoteles. Las
empresas asociadas al SCCB tienen la oportunidad de mante-
ner encuentros de trabajo con las empresas invitadas a fin de
establecer contactos comerciales y avanzar en la recepcion de
eventos procedentes de este mercado prioritario para Sevilla,
situado en el segundo lugar del ranking de visitantes extranje-
ros a nuestro territorio. Este viaje de familiarizacion de agentes
de eventos italianos, ademas de presentar opciones originales
y creativas en nuestro destino, visitar Fibes, Pabellon de la Na-
vegacion o el Metropol Parasol, también viene a reforzar las co-
nexiones aéreas existentes con Milan y Roma.

e EIBTM. 18-20 nov. Barcelona. Se trata de la feria profe-

|1 {( \l —3% — sional mas importante a

nivel mundial en mate-
ria de turismo de reunio-
nes y eventos con asis-
tencia de mas de 3500
empresas organizadoras
de eventos de 180 pai-
ses. El Sevilla Convention
Bureau, acudira con una
embajada de 35 empre-
sas sevillanas adheri-
das a la entidad, cada una
con agenda de encuen-
- tros con estos compra-
dores invitados. EI SCCB
estara presente con dos
agendas de trabajo, tanto
en el stand de Andalucia
como en el de Turespania,
manteniendo ademas di-
versas reuniones progra-
madas en el ambito de su
actividad profesional aso-
ciativa, con ICCA, GMIC y
Spain Convention Bureau.
e Convencion Interna-
. cional LIBERTY. 20-23
nov. Sevilla. El organi-
zador internacional de
eventos Liberty, a peticion del SCCB, celebrara su reunion
anual en Sevilla, congregando a 100 directivos de sus ofici-
nas correspondientes a 43 paises. Sera esta una oportunidad
Unica para llegar con nuestra oferta al corazén de esta im-
portante organizacion a través de un completo programa que
combina reuniones de trabajo y visitas en Sevilla y provincia,
a establecimientos especializados en la celebracion de even-
tos, tales como H. Melid Sevilla, Palacio de Lebrija, Cortijo El
Esparragal, Real Alcéazar, Abades Triana, Sala Tokio o activida-
des con Cyclotour. Las mas de 100 empresas asociadas al
Sevilla Convention Bureau tendran la ocasion de conocer y
ampliar sus contactos comerciales con esta organizacion in-
ternacional, gracias a la presentacion y encuentro de trabajo
que se celebrara el viernes en uno de los barcos de Cruceros
Torre del Oro. Tras el European Best Event Awards, celebrado
en Sevilla el octubre pasado con la presencia de mas de 300
agencias de eventos de 22 paises europeos, este encuentro
adquiere una importancia relevante y complementaria por
cuanto incluye, ademas, paises de Asia y América.
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la caAamara informa

Aprovecha el momento, especializate
en comercio internacional

ominando las variables de la operativa internacional
D de exportacion, a los empresarios se les presenta un

nuevo panorama de venta comercial mucho mas se-
guro y prometedor. La importancia en el dominio de las herra-
mientas de exportacion aseguran la gestion comercial con los
minimos riesgos necesarios.

Riesgos siempre los hay, lo realmente importante es saber
identificarlos, prevenirlos y si suceden contratiempos saber re-
ducir su impacto.

Las operaciones Internacionales han aumentado en los dlti-
mos afios porque cada vez mas se profesionalizan las empre-
sas y sus gestores.

Las empresas con mas proyeccion internacional consiguen
los mejores ratios de solvencia bancaria y mejores opciones de
financiacion externa.

En el dltimo afio 2013, mas de 2.500 empresas andaluzas

se han iniciado en la exportacion. Para este afio 2014 se prevé
un aumento de iniciacion en la internacionalizacion de mas de
4.000 empresas entre las siete provincias andaluzas.

Tomemos nota de la importancia de tener en la ‘cesta de
clientes’ la mayor diversificacion posible.

jApuntémonos al Cambio! Internacionalicemos a nuestra
empresa sea de productos o servicios.

Desde la Escuela de Negocios de Camara de Comercio de
Sevilla, te ofrecemos interesantes programas dentro del area
internacional

EXPERTO EN COMERCIO INTERNACIONAL (Consulte madulos)
DIRECCION DE COMPRAS, APROVISIONAMIENTO E
IMPORTACION

Para cualquier consulta 6 aclaracion, contacte con:
Felisa.aparicio@camaradesevilla.com
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RENTA Y SOCIEDADES

Reténcaones & mgresos  cuenta da rendimientos ded rabajo, actividades econdmices
pramios y defarminadas ganancias patrimoniales e impulaciones da renla, ganancias der-
vaiias de sociones y parfivipacionas de las insttuciones de inversadn coectva, rentas de
arrendamients da nmusbles whancd coptal mobiiano. persoras adcntadas y saldos an
e

+ Diembre 2074, Grandes empreses: 111, 115 11T, 123, 124, 125, 128, 230
= Cuano Inmeske 2014; 110, 115, 117, 120, 124, 126, 178, 138

V&

= Comunacaton te nociporacones en el mes de dicismbm, régimén especial del grupo
deantdndes (30
* Cuaria tnmeste 214, Sarvcios via elecironica: 387

IMPUESTD SOBRE LAS PRIMAS DE SEGURDS

» Dhcasmbre 2014; 430
* Resuamen anual 2074 480

IMPUESTOS ESPECIALES DE FABRICACION

= Octubre 2004, Grondes emgeesas: 553, 554, 555, 556, 557, 558

* Ochibre 2074, Grandoes empresas: 561, 562, 563

» Ducambee 2014, Grandis emprisas 560

« Diciembre 2014; 548, 565, 561

+ Dicsesmbre 2014: 570, 520

* Cuardo Irmesdre 2014: 521, 522, 547

= Cuarn inmeste 2014, Achadades V1, V2 VT, F1 FZ: 553

« Cuarto trimesire 2014, Excaplo prandes empresas: 550

* Cuario trimesfe 214; 582, 555

« Curaito Inmiesine 2014, Solichudes de devolucion: 508, 507, 508, 524, 572

Los destinatarios repsirados, incluso ocasionales: represenianies fiscales v receploies:
mutonizades, ullizardn como declarecion de operssionss el modelo 510

INPUESTOS MEDIOAMBIENTALES

* At 2014, Decleracaon anush 534, 535
« Tarcer custimasire 2074, Autabquidacion: 587

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE EL CARBON

~ Aflo 014: 558
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Hasta el 30

RENTA
Pagoa fraccionados Reria

» Cuprig tnmesine 2014
* Estimacion dincta 130
» Eslimacion objetiva: 131

VA

» Cicirmibng 2014, Autolquidaciin: 203

» Daglembre 2014, Grupo de entidades, modaio indidual 322

» iciamire 2014 Declaraciin de operscionss includas &n los Ibros registro del VA &
IGIC y obras nporacanes. M0

+ Ciclerribog 2014, Daclaraciin racapitulatva de oparacionss nfracomundanias 48

» Dictarmibe 2014 Grupo de entcdndes. modsls sgregado: 353

» Diciemire 2014 [0 8o 2014). Operaciones asimiladas a las imporiacones; 380

+ Cuario fmestne 2014 Autodgudacion: 303

+ Cuario irimasing 2094, Declaracin-liquidaadn no penddica 109

* Cprio mesine (o' sho 2014). Decipracon recapiiulatyva de operscionss miraomunils
rian 44

+ Cuario mmasine 2014, Operacones asmiladas a las mportacones: 380

* Aesurman anaal 2014 360

= Eclichud de deyoluesdn recamn de eguivalencia y sujelos pashos ocasonales: 3038

+ Reinlegm dé compensacones on &l iégimen especial 4o la agrculiure, gannderia y
pasca: 1

I\

+ Dipcitn o revocacdn e la aplicacidin pronata expecial para 2015 y sgulentes, i se
micio la achividad an el (lima trimestn de 2014 (6037
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dNecesita su empresa REDUCIR costes?

nstalando su empresa en TORNEQ PE o ROYAL PE desde 40 hasta 2.500 m?
obtendrd un AHORRO sorprendente. No dude en consultarnos

TORNEO

Parque Empresarial

"7 BNP PARIBAS 902 456 464

| i,r ' REAL ESTATE

www.realestate bnpparipas.es
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Sevilla



